Contre de sanié ot de services sociaux
Dirummsand

Est présentement a la recherche de candidats pour :

- INFIRMIERES OU INFIRMIERS,
&Wﬁ Possibilité dans tous les secteurs incluant les spécialités

dans votre

POSTE EQUIPE VOLANTE 6 QUARTS/14

Par programme clientéle
Quarts (jour-soir) ou (jour-nuit)
incluant une fin de semaine sur deux

Sommaire des responsabilités

L’infirmier ou l'infirmiére est la personne qui assume la responsabilité d’'un ensemble de soins
infirmiers en fonction des besoins bio-psychosociaux d’'usagers ou de groupes de personnes
qui lui sont confiés. Elle évalue I'état de santé de I'usager, détermine et assure la réalisation
du plan de soins et de traitements infirmiers. Elle prodigue les soins et traitements infirmiers
et médicaux dans le but de maintenir la santé, de la rétablir et de prévenir la maladie. Elle
planifie, dispense et évalue I'enseignement aux usagers, a leurs proches et a des groupes de
personnes. De plus, elle participe a la recherche visant la promotion de la santé et la
prévention de la maladie.

Exigences

e DEC en soins infirmiers ou un baccalauréat en soins infirmiers
e Etre membre en regle de I'OlIQ
o Expérience serait un atout

Conditions de travail

e Salaire selon I'échelle du MSSS
e Date d’entrée en fonction le plus tét possible

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae au :
Centre de santé et de services sociaux Drummond
Direction des ressources humaines, secteur dotation et développement
Mme Gabirielle Carroll, conseillére en dotation
75, rue St-Georges, Drummondville QC J2C 4G6
Téléphone: 819 477-0527 poste 230, télécopieur : 819 477-7249
Courriel : csssdrummond _drh@ssss.gouv.qc.ca
Nous souscrivons au principe de I'équité en matiere d’emploi.




