Contre de sanié ot de services sociaux
Druramand

A
&W@L’l d’infirmier(ére)

Est présentement a la recherche de candidats pour :

Candidat(e) a I’exercice de la profession

dans votre

Garantie de travail (6 quarts/14)

Disponibilité jour-soir, 1 fin de semaine sur 2
ou

Garantie de travail (6 quarts/14)

Disponibilité jour-nuit, 1 fin de semaine sur 2

Sommaire des responsabilités

Personne qui est titulaire d’'un diplédme donnant ouverture au permis d’exercice de I'O.1.1.Q. ou
a qui I'Ordre reconnait qu’elle a réussi un programme d’études en soins infirmiers ou dont le
dipldme ou la formation est reconnue équivalent par I'O.1.1.Q. aux fins de la délivrance du
permis d’exercice. Elle peut, en attendant la délivrance de son permis, exercer toutes les
activités professionnelles qu’un infirmier ou qu'une infirmiére peut exercer, sous réserve des
exceptions prévues a la réglementation, sous la surveillance d'un infirmier ou d'une infirmiére
conformément aux normes prévues a cette réglementation.

Exigences

e DEC en soins infirmiers ou un baccalauréat en soins infirmiers
e Etre membre en regle de I'O.1.1.Q.

Conditions de travail

e Salaire selon I'’échelle du MSSS

Les personnes intéressées sont priées de faire parvenir leur curriculum vitae au :

Centre de santé et de services sociaux Drummond
Direction des ressources humaines, secteur dotation et développement
Mme Patricia Lapierre, conseillére en dotation
75, rue St-Georges, Drummondville QC J2C 4G6
Téléphone: 819 477-0527 poste 230, télécopieur : 819 477-7249
Courriel : csssdrummond_drh@ssss.gouv.qc.ca

Nous souscrivons au principe de I'équité en matiere d’emploi.




